Doorbelasting kosten IT-ers    (Sedoeboem, Pospiecch en Gilhuijs)

· Sheet IT doorbelasting payroll (staat in mapje maand)


[image: ]



· Sociale lasten % zijn elke maand gelijk (ook opbouw VT)
· Tekst ‘ month’  (bovenaan) aanpassen naar lopende maand. Het sheet staat in het mapje van de vorige salarismaand.
· Eventueel salaris aanpassen en eventuele TWK aanpassingen bruto ook meenemen
· Declaraties en uitgaven bij het salaris uitbetaald in de lopende maand invoeren bij ‘ other’ 
· Eventuele uitbetaalde vakantie-uren ook meenemen (bedrag bij ‘ meeruren’ zetten)
· Zakelijke km. declaraties en woon-werk vergoeding bij ‘Travelexpenses’  zetten
· Max. dagloon en pensioenpremie wijzigt elk jaar (januari)
· Bestand opslaan in de nieuwe maand + naam van bestand aanpassen. Mailen naar Erik Wilgenhof.


[bookmark: _GoBack]Doorbelasting ‘ White’  medewerkers
· Sheet ‘ Doorbelwhitemnd…’ (staat in mapje maand)
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· Let op medewerkers uit dienst / white gestopt in de lopende periode !
Bij uit dienst / gestopt eventueel salaris en VT aanpassen.
· Salaris, opbouw VT en sociale lasten % zijn elke maand gelijk 
· Eventueel salaris aanpassen en eventuele TWK aanpassingen bruto ook meenemen
· Declaraties en uitgaven bij het salaris uitbetaald in de lopende maand invoeren bij ‘ other’ 
· Eventuele uitbetaalde vakantie-uren ook meenemen (bedrag bij ‘ meeruren’ zetten)
· Zakelijke km. declaraties en woon-werk vergoeding bij ‘Travelexpenses’  zetten
· Max. dagloon en pensioenpremie wijzigt elk jaar (januari)

· Controleren of in de tab vaststellingsovereenkomst (van sheet mutaties 20** B:\HR\04_CE\03_NL\01_General\human resources\HR-support\Salarisadministratie\Personeelsmutaties\2017)  medewerkers staan die niet in het sheet ‘doorbelastingwhite’ voorkomen.
· Medewerkers die in sheet mutaties 20** (tab vaststellingsovereenkomst) staan met een 50/50 regeling (=50% werken en 100% doorbetaald krijgen tot pensioengerechtigde leeftijd) ook meenemen (indien de start hiervan in de lopende maand plaatsvind). Berekening salaris van deze medewerkers: 
Salaris + inconv.toeslag + PAT1/2 = vast salaris * 50%   minus eventueel sen./ouderschapsverlof = werkelijk bedrag voor doorbelasting.
Ook pensioenpremie afdracht minus bijdrage werknemer * 50% = pensioenpremie 50/50. Deze afwijkend invoeren.
· In sheet ‘Doorbelwhite’  de totalen per kostenplaats onderaan ook neerzetten (let op kostenplaatsen waar geen bedragen op staan. Deze zijn 0.
· Bestand opslaan in de nieuwe maand + naam van bestand aanpassen. Mailen naar Erik Wilgenhof.






image1.png
Cost Center Stegeman 3508060 | 3508060 | 3508061
Cost Center 1008064 | 1006064 | 1008067
Month: july 2017 H = o=

3 ] in€

& :

& u
Salary a606ds|  4as3s|  aassas| 1343340
Fixed Salary Allowances 49996 16515 665,11
Meeruren 455680 455680
Sal. Verhoging met TWK 53364
Total Salary 5000 950024 4083|1813
Soial Charges
ZVW 6,65 % over max 4475.08 26759 20759 29759 89278
WW 2,64 % over max 4475.08 118,14 e e 35443
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Ged. WGA 0.67 % over max 4475.08 29,98 29,98 29,98 89.95
Wachtgeld 1.50 % over max 4475.08 67.13 67.13 67.13 20138
WGA -hisat 0,09 % over max 4475.08 4028 4028 4028 12083
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